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Vzw Nieuwland - organisatie voor integrale jeugdhulp - zoekt voor haar dagcentrum De
Teerling te Sint-Kruis (Brugge) een:

Medewerker Huishoudelijke hulp (75%, vervanging bepaalde duur)

Dagcentrum de Teerling is een rechtstreeks toegankelijke afdeling van vzw Nieuwland
(Bijzondere Jeugdzorg, Integrale Jeugdhulp) voor jongeren tussen 12 en 18 jaar.

Functieomschrijving

In samenspraak met de codrdinator en de teamleden sta je in voor de logistieke en
huishoudelijke ondersteuning in ons dagcentrum de Teerling. Je draagt mee zorg voor een
gezonde en nette leef-en werkomgeving. De kerntaak bestaat uit het poetsen van de
woning (afstoffen, stofzuigen, dweilen...), alsook het dagelijks bereiden van een verse en
gezonde maaltijd voor onze jongeren (groep van ongeveer 10 kinderen). Bijkomend eten de
begeleiders vaak mee met de groep jongere, m.a.w. in maximale bezetting dient er voor 13
personen gekookt te worden.

Daarnaast bied je ook logistieke ondersteuning op een andere locatie, nl. het schoonmaken
van het Centraal gebouw en het huis van onze afdeling, de Balans.

Profiel

- zinvoor orde en netheid

- zich goed kunnen organiseren

- integer zijn (aandacht voor het beroepsgeheim)

- sociaal vaardig zijn

- affiniteit hebben met de jeugdzorg is een meerwaarde

- zelfstandig kunnen werken

- vaardig zijn in het bereiden van gezonde maaltijden voor een grote groep

- bereid zijn tot een flexibel uurrooster (5 dagen/week)

- Uren Locatie Teerling: tijdens schoolperiodes kom je in de namiddag (van 13u-18u),
met uitzondering op woensdag (van 9u-13u). Tijdens vakantieperiodes verschuift
alles naar de voormiddag (van 8u-13u), enkel op woensdag blijft van 9u-13u.

- beschikken over een rijbewijs B is een pluspunt (in functie van boodschappen doen)

- een recent blanco uittreksel uit het strafregister (model 2) is vereist

Aanbod
- vervangingscontract bepaalde duur tem 28/02/26 (met kans op verlenging)
- deeltijdse tewerkstelling: 75% (28,5/38); een kleinere tewerkstellingsbreuk is
bespreekbaar (min. 33% - 12,54/38)
- een gevarieerde job in een dynamische werkomgeving met ruimte voor initiatief
- een aantrekkelijk loon volgens paritair comité 319.01, met overname alle
anciénniteit
- je ontvangt een verplaatsing- of fietsvergoeding voor woon- werkverkeer
plaats tewerkstelling: Polderstraat 74 & 76, 8310 Sint-Kruis (Brugge); de Balans:
Ronsaardbekestraat 62, 8000 (Sint-Jozef) Brugge
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- indiensttreding mogelijk vanaf 5 januari’26

Solliciteren

Stuur jouw sollicitatiebrief en CV via e-mail naar info@nieuwland.be.
Voor bijkomende vragen in verband met deze vacature kan je steeds contact opnemen met

Hanne Adriaens (0470/72 36 94), co6rdinator of met Katrien Arts (0474/ 49 24 27),
beleidsmedewerker Personeel.
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