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Vzw Nieuwland - organisatie voor integrale jeugdhulp te St. Kruis Brugge - zoekt voor haar
centraal ondersteunende diensten een:

medewerker interne preventie & kwaliteitszorg (50% - onbepaalde duur)

Functieomschrijving

Als interne preventieadviseur bouw je een efficiént welzijnsbeleid uit met implementatie van
alle wettelijke bepalingen in het kader van de welzijnswetgeving.

Als medewerker kwaliteitszorg geef je ondersteuning en advies bij het voeren van het
kwaliteitsbeleid, met als doel de kwaliteit van de hulp- en dienstverlening continu te
waarborgen en te verbeteren.

Profiel

- min. bachelorniveau

- kennis van de principes & modellen van kwaliteitszorg

- relevante ervaring in de zorgsector is een meerwaarde

- kennis van regelgeving op vlak van welzijnsbeleid (preventieadviseur niveau 3 of
bereid om opleiding preventieadviseur te volgen)

- kennis van courante office-toepassingen

- zelfstandig & projectmatig kunnen werken

- sterk analytisch & probleemoplossend vermogen

Aanbod

- contract onbepaalde duur (50% jobtime) - werkregime te bespreken

- verloning volgens diploma en relevante anciénniteit zoals voorzien in het PC 319.01
- een gevarieerde job in een dynamische werkomgeving met ruimte voor initiatief

- plaats tewerkstelling: Polderstraat 76, 8310 St.Kruis Brugge

- indiensttreding: te bespreken

Solliciteren

Stuur jouw motivatiebrief en CV véér 6 september via e-mail naar
greet.desutter@nieuwland.be

Een uitgebreid functie- en competentieprofiel kan telefonisch (0474/492427) of via mail
verkregen worden.
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