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VACATURE TEAMCOÖRDINATOR  
(50% VERVANGINGSCONTRACT) 

 
 
 

FUNCTIEOMSCHRIJVING 
Voor onze thuisbegeleidingsdienst, de Balans, zijn we op zoek naar een teamcoördinator. 
De Balans is een rechtstreeks toegankelijke afdeling van vzw Nieuwland (Bijzondere 
Jeugdzorg, Integrale Jeugdhulp) en biedt breedsporige contextbegeleiding aan 16 gezinnen  
met kinderen van 0 tot 18 jaar, in de thuisomgeving.  
 
De coördinator is eindverantwoordelijk voor het volledige hulpverleningstraject van de 
gezinnen in begeleiding en heeft een belangrijke ondersteunende rol m.b.t. het functioneren 
van het team en de begeleiding ervan. Hij/zij rapporteert rechtstreeks aan de directeur en 
maakt ook deel uit het van het beleidsteam. 

Jouw verantwoordelijkheden omvatten verder: 

• een optimale afstemming van het hulpverleningsaanbod op de hulpvragen, 
rekening houdend met maatschappelijke veranderingen en regelgeving 

• het opvolgen van de data van handelingsplannen en evolutiebesprekingen en deze 
tijdig naar het team communiceren  

• het bewaken van het kwaliteitsbeleid, een kwaliteitsvolle werking van de afdeling 
(met aandacht voor de klachtenprocedure en de cliëntenrechten)  

• een coachende ondersteuning aan alle teamleden 

• het beheer van een evenwichtige planning en verdeling van de taken binnen je 
team 

• opvolging van de financiële, administratieve en logistieke aspecten van de werking 

en brugfunctie naar de centraal ondersteunende diensten 

• de begeleiding en opvolging van stagiairs en nieuwe medewerkers 

• eventuele deelname aan interne en externe overleggroepen 

 

 

COMPETENTIES  
• respectvolle, participatieve basishouding  

• in staat zijn om kritisch te reflecteren over je eigen handelen en openstaan voor 
feedback  

• zelfstandig & projectmatig kunnen werken alsook in team samenwerken 

• stressbestendig & flexibel 

• sterk analytisch & probleemoplossend vermogen 

• goed agendabeheer en planning 
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PROFIEL  
• beschikken over een master of bachelor diploma in een menswetenschappelijke 

richting 
• ervaring hebben in Bijzondere Jeugdzorg en kennis hebben van de Integrale 

Jeugdhulp is een pluspunt  
• je bent communicatief, nauwkeurig en oplossingsgericht 

• je bezit actuele kennis rond pedagogische ondersteuning, hechtingstheorie, 
systeemdenken en methodisch werken binnen teamverband 

• je hebt ervaring in het aansturen en coachen van een team en neemt vlot een 

coördinerende rol op 

 

AANBOD  
• vervangingscontract van bepaalde duur, halftijds (19/38) tem 31/03/27 
• een boeiende en afwisselende job met veel ruimte voor eigen initiatief en zelfstandig 

werken 
• een loon volgens paritair comité 319.01, met overname alle anciënniteit; barema van 

toepassing: B1B - hoofdopvoeder 
• kilometervergoeding voor verplaatsingen tijdens de werkuren  
• fietsvergoeding voor woon- werkverkeer  
• indiensttreding mogelijk vanaf 5 oktober 2026 

 

SOLLICITEREN  
Stuur jouw sollicitatiebrief met uitgebreid CV  naar info@nieuwland.be 
Bijkomende informatie is te verkrijgen bij Katrien Arts, beleidsmedewerker Personeel 
(0474/49 24 27). Voor meer inhoudelijke vragen in verband met deze vacature kan je steeds 
contact opnemen met Hanne Adriaens via mail (Hanne.Adriaens@nieuwland.be) of 
telefonisch (0470/72 36 94). 
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